2.-INFORMACION EN MATERIA ORGANIZATIVA

2.1 NORMATIVA APLICABLE (ultima actualizacién realizada el 05/12/2025)

CARACTER GENERAL: MERCANTIL - CONTABLE

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifican el Plan General de Contabilidad
aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre; el Plan General de Contabilidad de
Pequefias y Medianas Empresas aprobado por el Real Decreto 15152007, de 16 de noviembre

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

Ley 43/2006, de 29 de diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo.

Real Decreto 469/2006, de 21 de abril, por el que se regulan las unidades de apoyo a la actividad
profesional en el marco de los servicios de ajuste personal vy social de los Centros Especiales de

Empleo.

Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Real Decreto 427/1999, de 12 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 1368/1985, de 17 de
julio, por el que se regula la relacion laboral de caracter especial de los minusvalidos que trabajen
en los centros especiales de empleo.

Orden de 16 de octubre de 1998 por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de las ayudas y subvenciones publicas destinadas al fomento de la integracion laboral de los
minusvalidos en centros especiales de empleo y trabajo autonomo.

Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de los Centros
Especiales de Empleo definidos en el articulo 42 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion
Social del Minusvalido.

Real Decreto 1368/1985, de 17 de julio, por el que se regula la relacién laboral de caracter especial
de los minusvalidos que trabajen en los Centros Especiales de Empleo.

SUBVENCIONES

DECRETO 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

157 ORDEN de 30 de diciembre de 2022, por la gue se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas, destinadas al fomento de la inclusidn laboral de personas con
discapacidad en el mercado de trabajo ordinario y en el mercado de trabajo protegido.
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1296 Servicio Canario de Empleo. - Extracto de Resolucién de 4 de abril de 2024, de la Presidenta,
por la que se aprueba la convocatoria para la concesidon de subvenciones a las Unidades de Apoyo
a_la Actividad Profesional, en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los Centros
Especiales de Empleo (ejercicio 2024).

TRANSPARENCIA

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2015-1114

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Comisionado de Transparencia de Canarias

Normativa sobre discapacidad

Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

Reforma del articulo 49 de la Constitucion Espanola, de 15 de febrero de 2024.

Real Decreto 370/2023, de 16 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 18512009, de 4 de
diciembre, por el que se desarrolla el articulo 161.bis de la Ley General de la Seguridad Social en
cuanto a la anticipacidn de la jubilacidon de los trabajadores con discapacidad en grado igual o
superior al 45 por ciento.

Real Decreto 8882022, de 18 de octubre, por el que se establece el procedimiento para el
reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de discapacidad.

Ley 262011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencidon Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad.

Real Decreto 12762011, de 16 de septiembre, de adaptacion normativa a la Convencidn
Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Real Decreto 14172006, de 1 de diciembre, por el que se establece el sistema arbitral para la
resolucidon de quejas y reclamaciones en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacion
y accesibilidad por razén de discapacidad
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